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PROCESO CAS Nº 005-2024/MDLP (NECESIDAD TRANSITORIA) 
 

RESULTADOS FINALES 

 

Se hace de conocimiento a los interesados y público en general, los resultados finales del proceso de 
Contratación Administrativo de Servicios – CAS por necesidad transitoria, según el siguiente detalle: 
 

1. CAS005-2024/001, UN (01) ESPECIALISTA EN CONTROL PATRIMONIAL para la OFICINA DE 
ABASTECIMIENTO Y CONTROL PATRIMONIAL. 

 

N° NOMBRES COMPLETOS 
PUNTAJE DE 
EVALUACIÓN 
CURRICULAR 

BONIFICACIÓN 
POR DIS O 

FF/AA 

PUNTAJE DE 
ENTREVISTA 

TOTAL 

1 CASTRO GUEVARA ANA ELENA 55 0 38 93 

 

Asimismo, se detalla los datos del GANADOR del proceso CAS005-2024/001 (por necesidad 
transitoria): 

 

GANADOR 

CASTRO GUEVARA ANA ELENA 

 

2. CAS005-2024/002, UN (01) ESPECIALISTA EN GRD para la SUBGERENCIA DE GESTIÓN DEL 
RIESGO DE DESASTRES. 

 

N° NOMBRES COMPLETOS 
PUNTAJE DE 
EVALUACIÓN 
CURRICULAR 

BONIFICACIÓN 
POR DIS O 

FF/AA 

PUNTAJE DE 
ENTREVISTA 

TOTAL 

1 MARQUEZ PIGHI OSCAR IVAN 55 0 38 93 

 

Asimismo, se detalla los datos del GANADOR del proceso CAS005-2024/002 (por necesidad 
transitoria): 

 

GANADOR 

MARQUEZ PIGHI OSCAR IVAN 

 

3. CAS005-2024/004, UN (01) SUPERVISOR GENERAL para la SUBGERENCIA DE LIMPIEZA 
PÚBLICA Y ÁREAS VERDES. 

 

N° NOMBRES COMPLETOS 
PUNTAJE DE 
EVALUACIÓN 
CURRICULAR 

BONIFICACIÓN 
POR DIS O 

FF/AA 

PUNTAJE DE 
ENTREVISTA 

TOTAL 

1 ESTACIO GUTIERREZ ALBERTO WILLY 55 0 16 71 

 
Al respecto, se comunica que, de acuerdo a lo establecido en el inciso c. del numeral 12.1. del Título XII. 
DE LA DECLATORIA DE DESIERTO O DE LA CANCELACIÓN DEL PROCESO de las bases del proceso 
CAS N° 005-2024-MDLP (Por necesidad transitoria), se procede a declarar DESIERTO la plaza de un (1) 
SUPERVISOR GENERAL para la SUBGERENCIA DE LIMPIEZA PÚBLICA Y ÁREAS VERDES. 
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4. CAS005-2024/005, UN (01) ESPECIALISTA AMBIENTAL para la GERENCIA DE GESTION 
AMBIENTAL. 

 

N° NOMBRES COMPLETOS 
PUNTAJE DE 
EVALUACIÓN 
CURRICULAR 

BONIFICACIÓN 
POR DIS O 

FF/AA 

PUNTAJE DE 
ENTREVISTA 

TOTAL 

1 CAJALEON MARTEL MILAGROS YESSICA 55 0 38 93 

2 RIVERA MALDONADO LESLIE MILENA 55 0 30 85 

 

Asimismo, se detalla los datos del GANADOR del proceso CAS005-2024/005 (por necesidad 
transitoria): 

 

GANADOR 

CAJALEON MARTEL MILAGROS YESSICA 

 

Por otro lado, cabe comunicar que, de acuerdo a lo establecido en el numeral 12.1. del Título XII. DE LA 
DECLATORIA DE DESIERTO O DE LA CANCELACIÓN DEL PROCESO de las bases del proceso CAS 
N° 005-2024-MDLP (Por necesidad transitoria), se procede a declarar DESIERTO las siguientes plazas: 
 

CÓDIGO DE 
PLAZA 

DEPENDENCIA   PLAZA CANT. 

CAS005-2024/003 
SUBGERENCIA DE LIMPIEZA PÚBLICA Y 
ÁREAS VERDES 

SECRETARIA 01 

CAS005-2024/004 
SUBGERENCIA DE LIMPIEZA PÚBLICA Y 
ÁREAS VERDES 

SUPERVISOR GENERAL 01 

 
LA COMISIÓN 

 

El postulante declarado GANADOR deberá acercarse a la Oficina de Gestión de Recursos Humanos de 

la Municipalidad Distrital de La Perla, en el Calle Juan José Pardo 598, Urb. Benjamin Doig Lossio – Callao 

a partir del día 01 de abril de 2024 para la suscripción del contrato, en el horario de trabajo de lunes a 

viernes desde las 8:00 am hasta las 05:00 pm, debiendo presentar la siguiente documentación: 

 

- Documentos originales señalados en su hoja de vida, a fin que el fedatario de la Municipalidad 

Distrital de La Perla registre su sello y firma en las copias presentadas al momento de la 

postulación o presentar copias legalizadas por Notario. 

- Copia de DNI y Ficha RUC. 

- Copia de retención de Cuarta Categoría (SUNAT). 

- Certificados de antecedentes Policiales, Penales y Judiciales.  

- Fotografía tamaño carnet. 

- Reporte del código de Cuenta Interbancario – CCI por la Entidad Bancaria para el depósito de 

sus remuneraciones.  

 

La Perla, 26 de marzo de 2024 

LA COMISIÓN EVALUADORA 


